
 
 

 

 

 

 

Offre de stage 
 

Poste :  Stagiaire au Quartier général (lieu d’événements et café-bar) 

Durée :  3 mars au 27 juin 2025  

Horaire :  35 heures / semaine 
 

 

Joignez-vous à l’équipe de production du Festival TransAmériques ! 

 

Découvrez la fabrique d’un grand festival international de théâtre et de danse. Le·La stagiaire 

au QG travaille en étroite collaboration avec l’équipe du Quartier général et de la production.  

 

Le Quartier général (QG) du FTA est un lieu de rencontres et d’activités artistiques destinées 

aux spectateur·rice·s, artistes et professionnel·le·s participant au Festival. C’est aussi un lieu 

de fête en soirée. L’espace café-bar du QG est ouvert autant aux professionnel·le·s qu’au 

grand public ; on y sert de la nourriture et des boissons tous les jours à partir de 10 h le matin. 

 

Le·la stagiaire au QG occupe un poste alliant la coordination, la planification, le service à la 

clientèle, l’hospitalité, la gestion des fournisseurs, et plus encore. Véritable allié·e de la 

responsable du QG, le·la stagiaire aime travailler sur Excel, rencontrer de nouvelles 

personnes et profiter de l’effervescence du Festival. 

 

→ Participation à la coordination des événements au QG, incluant les Terrains de jeu du 

Festival ;   

→ Recrutement d’environ 40 bénévoles, élaboration des horaires et encadrement ; 

→ Participation à l’élaboration des différents outils de suivi relatifs à l’organisation du QG 

(horaires, approvisionnement, achalandage, budgets) ; 

→ Présence en journée ou en soirée au QG en veillant à la bonne réalisation des activités; 

→ Aide au fonctionnement quotidien du QG (réception des livraisons, réponses aux 

questions du public, aménagement des espaces) ; 

→ Mise en opération des mesures afin d’atteindre les objectifs d’écoresponsabilité du 

Festival. 

 

Vous reconnaissez-vous ?   

 Fort intérêt pour la production, l’événementiel, les arts ou les festivals 

 Excellent sens de l’organisation 

 Minutie et entregent 

 Aisance avec l’informatique (suite Office et logiciels de base de données) 

 Bonne connaissance du français et de l’anglais 

 

 



 
 

 

 

 

 

Œuvrez dans un milieu de travail stimulant   

 Une équipe passionnée et ouverte  

 Collaboration avec des professionnel·le·s engagé·e·s et créatif·ive·s 

 Un accès privilégié aux spectacles présentés  

 Une expérience vibrante du milieu culturel 

 

Le FTA c’est :   

 Une institution phare du milieu culturel au Québec 

 La plus grande fête montréalaise du théâtre et de la danse, reconnue à l’échelle 

mondiale 

 Près de 40 000 festivalier·ère·s ; 20-25 spectacles nationaux et internationaux ;  

et plus de 40 activités ouvertes à toustes chaque année 

 Un leader en écoresponsabilité dans son secteur 

 Des valeurs incarnées : collaboration, hospitalité, curiosité, justice sociale et 

environnementale, équité, diversité et inclusion 

 

 

Faites parvenir votre curriculum vitae et une lettre de motivation par courriel à l’adresse 

rh@fta.ca avant le 1er novembre 2024. Prière d’indiquer le titre du poste pour lequel vous 

soumettez votre candidature dans le titre de votre message. Seules les personnes retenues 

seront contactées.  

 

Compensation financière : 200 $ / semaine, conformément aux politiques de stage du FTA. 

Le FTA considérera également les candidatures de bénéficiaires de subventions ou de 

bourses de stages en milieu de travail.  

 

Nous vous invitons à déposer votre candidature dans les meilleurs délais afin de permettre à 

nos équipes d’effectuer les suivis appropriés. La liste des principales questions d’entrevue 

seront fournies aux personnes convoquées à un entretien.  

 

Nous vous encourageons à indiquer dans votre candidature si vous êtes une femme, une 

personne autochtone, une personne racisée, une personne en situation de handicap ou autre. 

En cas de candidatures équivalentes, la priorité sera donnée aux profils sous-représentés au 

sein de l’institution. Si vous êtes contacté⋅e pour un entretien, avisez-nous de toute mesure 

d’adaptation qui faciliterait une évaluation juste et équitable de vos compétences. 
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